
Circ. 204
Al personale Docente di Religione Cattolica : 

Torre C.-Torre V. Bonsignore G.- Messina C.

Al sito web

Al DSGA

  Agli atti

Oggetto: convocazione  di  un’Assemblea  Sindacale  Provinciale  in  orario  di  servizio  –  in  modalità 
videoconferenza – riservata al personale Docente di Religione Cattolica.

Vista: la nota della sigla sindacale Federazione Gilda-Unams, nella sua Struttura Organizzativa Autonoma 
SNADIR, dell’08.01.2025, assunta al prot. n. 176 del 09.01.2025, che si allega.

Il Dirigente Scolastico
comunica che   La Federazione Gilda-Unams, nella sua Struttura Organizzativa Autonoma SNADIR, ai sensi 
dell'art. 31 del CCNL 2019/2021, indìce un’Assemblea Sindacale Provinciale in orario di servizio – in modalità 
videoconferenza (art.1, c.1 CCNQ 30/11/2023) - riservata al personale docente di Religione Cattolica, nella 
giornata di  venerdì 17 gennaio 2025 dalle ore 8,00 alle ore 10,00 (11,00)  e, comunque, nelle prime due 
ore/tre ore del servizio antimeridiano. 

L’assemblea avrà il seguente o.d.g:

 Elezioni  RSU 2025:  un’opportunità cruciale  per  rafforzare la  tutela dei  diritti degli  insegnanti di 
religione e affrontare nuove sfide con determinazione; 

 Ricorsi: aggiornamenti sul recupero dell'anno 2013 e sulla carta docente. Bilancio delle azioni svolte 
e istruzioni per aderire alle nuove iniziative; 

 Fisco, pensioni e stipendi: panoramica sulle principali novità per il settore scolastico introdotte dalla  
Legge di Bilancio 2025; 

 Concorsi ordinario e straordinario: analisi e aggiornamenti insieme al Segretario Nazionale Snadir. 
 Elezioni organi statutari Snadir, rinnoviamo il futuro; 
 Spazio per le domande dei partecipanti: un’occasione per approfondire e confrontarsi. 

L’assemblea  potrà essere seguita sul canale YouTube https://bit.ly/4gJXSaX

Il personale interessato a partecipare all'assemblea dovrà dare l'adesione firmando l'elenco  entro lunedì 
13.01.2025 ore 8.30 nel plesso di lavoro, al fine di poter riorganizzare il servizio scolastico esplicitando se 
intende aderire per due ore o tre ore.
Il personale assente per causa di forza maggiore che desidera partecipare all’assemblea dovrà inviare mail: 
meic899002@istruzione.it secondo quanto espresso in precedenza.

mailto:meic899002@istruzione.it




Si ricorda che ai sensi dell’art. 31 del CCNL 2019/2021 (si riportano alcuni commi):

C1-I dipendenti hanno diritto a partecipare, durante l'orario di lavoro, ad assemblee sindacali, in idonei lo-
cali sul luogo di lavoro concordati con la parte datoriale, per dieci ore pro capite in ciascun anno scolasti-
co, senza decurtazione della retribuzione.

C2-In ciascuna Istituzione scolastica e per ciascuna categoria di personale (ATA e docenti) non possono es-
sere tenute più di due assemblee al mese.

C5-Negli istituti di educazione, le assemblee possono svolgersi in orario diverso da quello previsto dal com-
ma 4, secondo le modalità stabilite con le procedure di cui all’art. 8 (contrattazione collettiva integrativa) e 
con il vincolo di osservanza del minor disagio possibile per gli alunni.

C6-Ciascun’assemblea può avere una durata massima di due ore, se si svolge a livello di singola Istituzione 
scolastica o educativa. La durata massima delle assemblee territoriali è definita in sede di contrattazione in-
tegrativa regionale, in modo da tener conto dei tempi necessari per il raggiungimento della sede di assem-
blea e per il ritorno alla sede di servizio, sempre nei limiti di cui al comma 1.

C8-Contestualmente all'affissione all'albo, il dirigente scolastico ne farà oggetto di avviso, mediante circo-
lare interna, al personale interessato all'assemblea al fine di raccogliere la dichiarazione individuale di par-
tecipazione espressa in forma scritta del personale in servizio nell'orario dell'assemblea, con un preavviso 
di 48 ore dalla data dell’assemblea. Tale dichiarazione fa fede ai fini del computo del monte ore indivi-
duale ed è irrevocabile.

Si ringrazia per la collaborazione e si porgono cordiali saluti.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Genovese Luigi

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. N° 39/1993


