
10.1.1A–FSEPON–SI–2017–301 “IDENTIFICARSI CON LA DIVERSITA’ ” – CUP D99G17002120007

Al Personale dell’I.C. Nino Pino Balotta
Al personale esterno interessato

All’Albo pretorio

Agli atti del progetto 

OGGETTO: Avviso per SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA INTERNI-ESTERNI

Progetto:  Programma  Operativo  Nazionale  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per
l’apprendimento”  2014-2020.  Asse  I  –  Istruzione  –  Fondo  Sociale  Europeo  (FSE).  Asse  I  –
Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d.
“Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa. 
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-130
CUP: G64C23000420006-

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30/08/2023, n. 176 – c.d. 
“Agenda Sud”, emanata nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo 
Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 - Nota di adesione n. 134894 /2023; 

VISTA la candidatura n. 1091146 - nota n. 134894 del 21/11/2023 (DM 176 del 
30/08/2023) – Agenda Sud; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024 di formale autorizzazione del 
progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo 
10.2.2A-FSEPON-SI-2024-130; 
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VISTO  il Programma Annuale E.F. 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera 
n. 188 del 07/02/2024;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n° 185 del 14/12/2023, con la quale è stato 
approvato il P.T.O.F. per l’anno scolastico 2023/24; 

VISTO il provvedimento del Dirigente Scolastico di assunzione nel bilancio dell’E.F. 2024 
del progetto di investimento pubblico 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-130;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi di tale tipologia;

CONSIDERATO che il suddetto avviso prevede il superamento dei divari negli apprendimenti tra 
Nord e Sud Italia, garantendo pari opportunità d’istruzione alle studentesse e agli 
studenti su tutto il territorio nazionale. L’obiettivo principale consiste nel contrasto 
alla dispersione scolastica, a partire dalla scuola primaria, con interventi mirati 
sulle scuole del Mezzogiorno;

RITENUTO  
necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali,  TUTOR
per lo svolgimento delle attività formative relative al progetto 10.2.2A-FSEPON-
SI-2024-130; “Piccoli allievi competenti”;

INDICE 
il presente avviso, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di n. 8 (OTTO ) 
FIGURE AGGIUNTIVE-n°1 per ogni modulo- per le attività inerenti le azioni di formazione 
previste dal progetto: 

10.2.2A-FSEPON-SI-2024-130; “Piccoli allievi competenti.

Moduli
Tipologia
modulo

Titolo Obiettivi

1
Italiano  per
stranieri

M1-imparo e 
miglioro la 
lingua a 
scuola 
20 Allievi 
(Primaria)

30 ore

Promuovere l’interesse e la partecipazione alla vita scolastica.
Favorire  l’apprendimento  delle  abilità  comunicative  di  base.
Facilitare l’apprendimento dell’italiano come L2. Innalzare il tasso
di successo scolastico.

2 Italiano  per
stranieri

M2- divento 
competente 
con la lingua 

20 Allievi 
(Primaria)

Per  la  classe:  accogliere  i  compagni  stranieri.  Favorire  lo
scambio  interculturale  Per  gli  alunni  stranieri:  acquisire  e
migliorare competenze linguistiche a livello della comunicazione.
Acquisire  la  lingua  dello  studio.  Socializzare  con  compagni  e
docenti.  Raggiungere  il  successo  formativo  e  scolastico.
Conoscere, confrontare e valorizzare culture diverse.
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30 ore

3
Lingua madre

M3- Gioco e 
scopro 
l’italiano 
20 Allievi 
(Primaria)

30 ore

Scoprire  le  varie  funzioni  della  lingua;  migliorare  le  capacità
logiche nell’area linguistica; favorire l’apprendimento della lingua
attraverso percorsi alternativi ed accattivanti; utilizzare la lingua
come  strumento  di  gioco  individuale  e  collettivo;  stimolare  la
curiosità, il gusto per la lettura, la ricerca e l’abitudine a riflettere.

4 Lingua madre

M4- Lo 
studio della 
lingua mi 
appassiona

Si vuole contribuire a favorire il raggiungimento degli obiettivi di
apprendimento  declinati  nel  Curricolo  Verticale  d’Istituto  in
riferimento ai  traguardi  di  competenza previsti  per  l’italiano.  Si
svilupperanno  anche  le  seguenti  competenze  trasversali:
competenze  specifiche  dell'asse  linguistico  in  base  alle  Linee
guida  del  2012;  competenze  sociali:  ascolto  attivo/empatia,
comunicazione  efficace,  essere  solidale  e  cooperativo,  saper
stabilire relazioni efficaci.

5 Matematica
M5- gioco e 
scopro la 
matematica

Contare oggetti, a voce e mentalmente, in senso progressivo e
regressivo e per salti di due, tre, ... Leggere e scrivere i numeri
naturali  in  notazione  decimale,  avendo  consapevolezza  della
notazione  posizionale;  confrontarli  e  ordinarli.  Percepire  la
propria  posizione  nello  spazio  e  stimare  distanze  e  volumi  a
partire dal proprio corpo. Comunicare la posizione di oggetti nello
spazio fisico, sia rispetto al soggetto, sia rispetto ad altre persone
o oggetti.

6 Matematica

M6- 1,2,3… 
alla scoperta 
della 
matematica

Leggere,  scrivere,  confrontare  numeri  decimali.  Eseguire  le
quattro  operazioni  con  sicurezza.  Operare  con  le  frazioni.
Utilizzare numeri decimali.

7

Lingua  inglese
per  gli  allievi
delle  scuole
primarie

M7- More 
English 4Us

Ampliamento  delle  potenzialità  espressivo-comunicative
attraverso lo sviluppo delle abilità: listening, reading, speaking

8

Lingua  inglese
per  gli  allievi
delle  scuole
primarie

M8- Join with
us

Promuovere  la  crescita  e  lo  sviluppo  cognitivo  ed  affettivo;
sviluppare  abilità  pragmatico  -  comunicative  e  socio-culturali.
Stimolare  la  curiosità  nei  riguardi  di  lingue  e  culture  diverse,
fornendo  frequenti  occasioni  di  confronto”.  Conoscere  alcuni
aspetti  delle  tradizioni  del  paese  in  cui  si  studia  la  lingua.
Partecipare  ad  attività  di  coppia  e  di  gruppo,  rispettando  le
regole. Potenziare la flessibilità cognitiva maturando competenze
trasversali.

1. Reclutamento di n. 8 (otto) FIGURE AGGIUNTIVE – (n. 1 figura aggiuntiva per ciascun
modulo formativo di 30 ore di attività). 
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Titolo di accesso richiesto per l’accesso alla figura richiesta inerente ogni singolo
modulo:

Moduli
Tipologia
modulo

Titolo Titolo di accesso richiesto:

1
Italiano  per
stranieri

M1-imparo e 
miglioro la 
lingua a 
scuola 
20 Allievi 
(Primaria)

30 ore

1) Esperienza  documentata  di  mediatore  culturale
soprattutto in lingua araba;

2) Esperienza pregressa di mediatore linguistico-culturale in
progetti  PON  inerenti  nella  presente  Istituzione
Scolastica;

3) Laurea  magistrale  in  didattica  dell’italiano  per  stranieri
Tutti e tre i punti richiesti

2
Italiano  per
stranieri

M2- divento 
competente 
con la lingua 

20 Allievi 
(Primaria)

30 ore

1) Esperienza  documentata  di  mediatore  culturale
soprattutto in lingua araba;

2) Esperienza pregressa di mediatore linguistico-culturale in
progetti  PON  inerenti  nella  presente  Istituzione
Scolastica;

3) Laurea  magistrale  in  didattica  dell’italiano  per  stranieri
Tutti e tre i punti richiesti

3
Lingua madre

M3- Gioco e 
scopro 
l’italiano 
20 Allievi 
(Primaria)

30 ore

1) Esperienza pregressa documentata di figura aggiuntiva
in  moduli  PON  (min  n°30  ore)  inerenti,  presso  la
presente istituzione scolastica;

2) In subordine esperienza pregressa documentata di figura
aggiuntiva in moduli PON (min n°30 ore) inerenti presso
altre Istituzioni Scolastiche;

3) In  subordine insegnante  di  ruolo  nella  scuola  primaria
nella disciplina di italiano negli ultimi tre anni.

4) In  subordine  laurea  magistrale  in  lingua  e  letteratura
italiana e/o lettere e filosofia

4 Lingua madre

M4- Lo 
studio della 
lingua mi 
appassiona
30 ore

1) Esperienza pregressa documentata di figura aggiuntiva
in  moduli  PON  (min  n°30  ore)  inerenti,  presso  la
presente istituzione scolastica;

2) In subordine esperienza pregressa documentata di figura
aggiuntiva in moduli PON (min n°30 ore) inerenti presso
altre Istituzioni Scolastiche;

3) In  subordine insegnante  di  ruolo  nella  scuola  primaria
nella disciplina italiano negli ultimi tre anni.

4) In  subordine  laurea  magistrale  in  lingua  e  letteratura
italiana, e/o lettere e filosofia.

5 Matematica M5- gioco e 
scopro la 
matematica
30 ore

1) Esperienza pregressa documentata di figura aggiuntiva
in  moduli  PON  (min  n°30  ore)  inerenti,  presso  la
presente istituzione scolastica;

2) In subordine esperienza pregressa documentata di figura
aggiuntiva in moduli PON (min n°30 ore) inerenti presso
altre Istituzioni Scolastiche;

3) In  subordine insegnante  di  ruolo  nella  scuola  primaria
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nella disciplina matematica negli ultimi tre anni.
4) In subordine laurea magistrale in matematica;

6 Matematica

M6- 1,2,3… 
alla scoperta 
della 
matematica
30 ore

1) Esperienza pregressa documentata di figura aggiuntiva
in  moduli  PON  (min  n°30  ore)  inerenti,  presso  la
presente istituzione scolastica;

2) In subordine esperienza pregressa documentata di figura
aggiuntiva in moduli PON (min n°30 ore) inerenti presso
altre Istituzioni Scolastiche;

3) In  subordine insegnante  di  ruolo  nella  scuola  primaria
nella disciplina matematica negli ultimi tre anni.

4) In subordine laurea magistrale in matematica;

7

Lingua  inglese
per  gli  allievi
delle  scuole
primarie

M7- More 
English 4Us
30 ore

1) Esperienza pregressa documentata di figura aggiuntiva
in  moduli  PON  (min  n°30  ore)  inerenti,  presso  la
presente istituzione scolastica;

2) In subordine esperienza pregressa documentata di figura
aggiuntiva in moduli PON (min n°30 ore) inerenti presso
altre Istituzioni Scolastiche;

3) In  subordine insegnante  di  ruolo  nella  scuola  primaria
nella disciplina d’ inglese negli ultimi tre anni.

4) In  subordine  laurea  magistrale  in  lingue  straniere
(inglese);

8

Lingua  inglese
per  gli  allievi
delle  scuole
primarie

M8- Join with
us
30 ore

1) Esperienza pregressa documentata di figura aggiuntiva
in  moduli  PON  (min  n°30  ore)  inerenti,  presso  la
presente istituzione scolastica;

2) In subordine esperienza pregressa documentata di figura
aggiuntiva in moduli PON (min n°30 ore) inerenti presso
altre Istituzioni Scolastiche;

3) In  subordine insegnante  di  ruolo  nella  scuola  primaria
nella disciplina d’ inglese negli ultimi tre anni.

4) In  subordine  laurea  magistrale  in  lingue  straniere
(inglese);

N.B. l’istanza per figura aggiuntiva nel rispetto dei requisiti di accesso richiesti potrà essere
presentata per più moduli a condizione che non si pregiudichi l’avvio dei moduli stessi che
dovrà avvenire in contemporanea, con giornata privilegiata il sabato mattina.

Ai sensi della normativa vigente:

 1) l’incarico verrà prioritariamente assegnato (mediante lettera di incarico) al
personale  in  servizio  presso l’I.C.  “N.P.  Balotta” che abbia presentato
candidatura;

 2)  in assenza di candidature da parte del personale interno, verrà
accordata preferenza al personale in servizio presso altre scuole statali che
abbia presentato domanda di selezione (in ossequio alla disciplina dettata
dall’art. 35 e 57 del CCNL 2007 in materia di collaborazioni plurime);

 3)  in  assenza  di  candidature  da parte  di  personale  interno/personale  in
servizio  presso  altre  istituzioni  scolastiche,  si  valuteranno  le  domande
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presentate da eventuali esperti esterni, accordando preferenza al personale
dipendente di altre pubbliche amministrazioni.  Gli aspiranti eventualmente
dipendenti  di  altra  Pubblica  Amministrazione dovranno essere  autorizzati
dall’Ente  di  appartenenza  e  la  stipula  del  contratto  sarà  subordinata  al
rilascio di detta autorizzazione.

Possono inoltrare domanda di disponibilità al conferimento di incarico coloro che:

a. possiedono un titolo di studio qualificato ed esperienza maturata sul campo inerente
ogni singolo modulo; 

b. presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando; 
c. possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della

misura assegnata (condizione necessaria);
d. possiedono il titolo di studio in ordine di priorità specificato nella misura.

2.TABELLA RELATIVA AI CRITERI DI VALUTAZIONE SULLA SCELTA DELLA FIGURA 
AGGIUNTIVA

SETTORE Titoli Punti
per 
ogni
titolo 

MAX titoli 
valutabili 

Punteggio 
dichiarato

Punteggio
validato

Commissione

 A)  Titoli  di  studio
afferenti   la  funzione
specifica 
Punteggio max 54 
(1 punto aggiuntivo per 
Voto di Laurea compreso 
tra 100-110)
(1 punto aggiuntivo per 
voto di Laurea con lode)
(1 punto aggiuntivo per 
Voto diploma compreso 
tra 80-100)
(1 punto aggiuntivo per 
voto Diploma con la lode)

1) Laurea Vecchio ordinamento 5
+1+1=7

n.2 

2) Laurea Magistrale 5
+1+1=7

n.2

3) Diploma di Laurea triennale 3
+1+1=5

n.2 

4) Diploma Sc. Sec. di 2° Grado 1
+1+1=3

n.2 

5) Corso di specializzazione post-
laurea 

1 n.2 

6) Corso di perfezionamento e/o 
formazione/aggiornamento 
biennale 

1 n.2 

7) Master 1° o 2° livello 60 CF 
(ore 1500) 

1 n.2 

8) Dottorato di ricerca 2 n.2 
B) Esperienza  
Lavorativa 
afferente  la tipologia  
del modulo  

Punteggio max  57

1) Attività di docenza nell’ambito 
di progetti FSE/POR/PON/MI 
analoghi a quello in oggetto 
minimo di 30h a modulo 

3 n.3 

2)  Attività  di
tutor/facilitatore/valutatore/espert
o  nell’ambito  di  progetti
FSE/POR/PON/MI  analoghi  a

3 n.3 
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quello in oggetto minimo di 30h a
modulo
3)  Incarico  di  progettista
nell’ambito  di  progetti
FSE/PON/MI analoghi a quello in
oggetto minimo di 30h a modulo

3 n.3 

4)  Incarico  di  collaudatore
nell’ambito  di  progetti  FESR
analoghi a quello in oggetto

3 n.3 

5) Attività di docenza in progetti
analoghi  svolti  in  ambito
scolastico  presso  IC  Balotta  -
minimo n°20 ore cadauno 

3 n.3 

6) Attività di docenza in progetti
analoghi  svolti  in  ambito
scolastico  -  minimo  n°  20  ore
cadauno

3 n.3 

7)  Esperienza  lavorativa
(Università,  Enti,  Associazioni
professionali,  Associazioni
sportive,  etc…)  relativa  alla
funzione  specifica  professionale
svolta in altri settori al di fuori di
quello  scolastico  per  contratti  di
lavoro minimo di n°20 ore  

1 n.3

C) Pubblicazioni  
afferenti  la tematica 
specifica 
del modulo  

Punteggio
max 8 

1)  Libri  pubblicati  in  qualità  di
autore/coautore  con  indicazione
del codice ISBN – casa editrice ed
edizione 

2 n.2 

2)  Articoli  pubblicati  su  riviste
specializzate  con  indicazione  del
codice  DOI  (codice  a  barre  per
l’identificazione  della  proprietà
intellettuale) 

2 n.2 

 
D) Certificazioni 
informatiche  

Punteggio max 29 
 

1. Patente ECDL: 
Livello core 

 
1 

 
n.1 

Livello Advanced 2 n.1 
Livello Specialiced 3 n.1 
2. MICROSOFT livello: MCAD 
o MSCD o MCBDA 

1 n.1 

3. EUCIP 3 n.1 
4. EIPASS 2 n.1 
5. MOUS 2 n.1 
6. IC3 2 n.1 
7. CISCO 2 n.1 
8. PEKIT 2 n.1 
9. CORSO TABLES: 
Livello base (almeno 100 ore) 

 
1 

 
n.1 

Livello medio 1,5 n.1 
Livello avanzato 2 n.1 
10. CORSO LIM: 
Livello base (almeno 100 ore) 

 
1 

 
n.1 

Livello medio 1,5 n.1 
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Livello avanzato 2 n.1 
E) Certificazioni 
linguistiche 

Punteggio max 11 
 

Lingua 
Straniera
Certificata
livello B1

 
1 

 
n.1 

Certificata livello B2 2 n.1 
Certificata livello C1 3 n.1 
Certificata livello C2 5 n.1 

F) Abilitazione 
all’Insegnamento 

Punteggio max 8 

1) Nella disciplina/posto comune 
specifica oggetto del Bando 

4 n. 1 

2) In altre discipline/sostegno 
(classi di concorso) 

2 n.2 

G) Corsi Formazione per
la 
Didattica 
(anche sperimentali) 
(esclusi corsi di lingua 
straniera ed informatica) 
non inferiori a 25 ore 

Punteggio max 20 

1) Corsi formazione riconosciuti 
dal MI da ore 25 ad ore 50 

4 n.2 

2) Corso formazione riconosciuti 
dal MI da ore 51 ed oltre  

6 n.2 

Le attività di cui all’oggetto e formative si svolgeranno in orario extracurriculare pomeridiano e/o
antimeridiano (sabato o durante la sospensione dell’attività didattica) secondo il calendario che
sarà predisposto successivamente di comune accordo con il Dirigente Scolastico. Il progetto
dovrà essere completato entro giugno 2024. Gli incontri preferibilmente saranno fissati n°1 per
ogni settimana.

3. Modalità di presentazione delle domande 
Per  manifestare  il  proprio  interesse,  gli  aspiranti  dovranno  produrre  secondo  le  modalità
alternativamente di seguito indicate, la relativa domanda per l’incarico pena l’inammissibilità
entro e non oltre le 

ore 10:00 del  08.03.2024

1. tramite posta certificata all’indirizzo e-mail meic899002@pec.istruzione.it   ;  
2. consegna a mano agli uffici di segreteria, siti nella sede centrale della scuola, in via Salita II
del Carmine n. 19 – 98051 Barcellona P.G., sempre in busta chiusa.
La scuola non si  assume alcuna responsabilità per  ritardi  e  disguidi  imputabili  ai  servizi  di
consegna. 
L’oggetto della posta certificata o della busta sigillata dovrà riportare le diciture di seguito 
indicate: 

10.2.2A-FSEPON-SI-2024-130 Modulo 
(Indicare modulo e il titolo del 
modulo)

Figura aggiuntiva

Inoltre, la posta certificata o la busta dovrà contenere:
a. Domanda di ammissione (allegato 1) 
b. Curriculum  vitae  modello  europeo*  (debitamente  sottoscritto),  nel  quale  dovranno

essere indicate le proprie generalità, i titoli di studio di cui è in possesso e la data di

8
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conseguimento degli stessi, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai
criteri  fissati  nel  presente  bando,  opportunamente  evidenziati  con  il  codice
(A;B;ecc.) per una corretta valutazione; 

c. Scheda autovalutazione  debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione
dei punti secondo i criteri di seguito specificati (allegato 2); 

d. Informativa debitamente sottoscritta (allegato 3);
e. Fotocopia di documento di identità in corso di validità e del Codice Fiscale.
*  Nel CV inserire il cognome, il nome e la data di nascita ed evitare di inserire dati come
l’indirizzo ed il luogo di residenza, il recapito telefonico e l’indirizzo di posta elettronica in
modo di evitare l’uso fraudolento a seguito di pubblicazione online. Si prega di esplicitare nel
CV le lettere di riferimento della tabella titoli (A-B-C-D-E-F-)

4. Modalità di attribuzione 
L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle
domande. In seguito al  presente avviso,  le domande pervenute e riconosciute formalmente
ammissibili saranno valutate da un’apposita Commissione, secondo i titoli dichiarati, le capacità
tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilità degli stessi a svolgere i relativi incarichi.
L’Istituzione provvederà a stilare un elenco degli aspiranti consultabile in sede ed affisso all’albo
istituzionale.  Trascorsi gg. 5 senza reclami scritti si procederà al conferimento degli incarichi
mediante contratto o lettera di incarico. I reclami possono concernere solo ed esclusivamente
eventuali  errate  attribuzioni  di  punteggio  ai  titoli  dichiarati  nella  domanda  da  parte  della
Commissione  di  valutazione.  Non  sono  ammessi  reclami  per  l’inserimento  di  nuovi  titoli
valutabili o per le specificazioni di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari. 
L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti. Il termine di preavviso per l’inizio
delle prestazioni sarà almeno di 5 giorni. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da
parte dell’aspirante se non il  conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in
graduatoria. 
 A parità di punteggio, verrà selezionato il candidato che abbia la più giovane età. Gli incarichi
saranno  attribuiti  anche  in  presenza  di  un  solo  curriculum,  se  pienamente  rispondente  ai
requisiti richiesti nel presente avviso di selezione.  In caso di esaurimento o indisponibilità delle
graduatorie, si procederà alla riapertura dell’avviso. 
5. Motivi di inammissibilità ed esclusione 
5.1. Motivi di inammissibilità 
Sono causa di inammissibilità: 

 domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso; 
 assenza  della  domanda di  candidatura  o  di  altra  documentazione  individuata  come

condizione di ammissibilità;
 altri motivi rinvenibili nell’Avviso;

5.2. Motivi di esclusione 
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi può dipendere da una delle seguenti
cause: 

 mancanza  di  firma  autografa  apposta  sulla  domanda,  sul  curriculum,  la  scheda
dichiarazione punteggio, informativa e fotocopia documento; 

 mancanza dell’autorizzazione allo svolgimento dell’attività da parte dell’amministrazione
di appartenenza (solo per il personale in servizio anche in altra scuola); 

 mancanza  di  titoli  o  certificata  esperienza professionale  per  l’ambito  di  competenza
indicato;

 documenti trasmessi in formato diverso; 
6. Condizioni contrattuali e finanziarie 
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L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico con riferimento al CCNL scuola.
La  durata  dei  contratti  sarà  determinata  in  funzione  delle  esigenze  operative
dell’Amministrazione beneficiaria. 
La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo
rimane,  per  ragioni  di  armonizzazione  dell’offerta  formativa  extrascolastica,  nella  sola
disponibilità dell’Istituto. 
L’I.C.  Nino  Pino  Balotta  prevede  con  il  presente  avviso  l’adozione della  clausola  risolutiva
espressa secondo cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il
mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. 
La remunerazione oraria, comprensiva di tutte le trattenute di legge, è pari a: 

Figura aggiuntiva: € 30,00 x alunno effettivamente frequentante, fino a un massimo
omnicomprensivo di € 600,00.

I compensi si intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a
totale carico dei beneficiari. La retribuzione concordata è subordinata a specifico timesheet delle
prestazioni svolte (con indicazione di data ed orario e firma del docente presente) da consegnarsi a
conclusione delle attività ed ogni  operatore riceverà una retribuzione proporzionale alle  ore
effettivamente prestate e/o fondi assegnati. 
La  liquidazione  della  retribuzione  spettante,  opportunamente  contrattualizzata,  dovrà
armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione
scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 
Si precisa che lo svolgimento dei suddetti moduli verrà calendarizzata di concerto con il Ds e 
preferibilmente di sabato mattina.
7. Compiti specifici richiesti 
La figura aggiuntiva, una volta accettato l’incarico, sarà tenuta a:
 – partecipare  alle  riunioni  periodiche  di  carattere  organizzativo  pianificate  per  favorire  il
carattere inclusivo del percorso; 
– affiancare tutor/esperto nelle attività di accoglienza e gestione delle dinamiche relazioni nel
gruppo; 
– affiancare tutor/esperto nella gestione del gruppo dei partecipanti in particolare per quanto
riguarda gli alunni con bisogni educativi speciali; 
– realizzare attività individuali personalizzate con gli alunni iscritti al corso prestando particolare
attenzione ai diversi bisogni educativi ed ai diversi stili di apprendimento; 
– curare il monitoraggio del corso contattando gli allievi e le famiglie degli stessi in caso di
assenza ingiustificata; 
– collaborare allo svolgimento di azioni di monitoraggio accertandosi che i partecipanti siano
adeguatamente coinvolti nelle attività; 
– predisporre,  in  collaborazione con tutor/esperto,  interventi  che tengano conto dei  bisogni
educativi speciali dei partecipanti; 
– collaborare  con  il  tutor/esperto  per  favorire  l’accessibilità  ai  contenuti  anche  digitali
eventualmente utilizzati; 
–curare la valutazione e la verifica iniziale/itinere/finale, la ricaduta didattica del progetto; 
– svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato. 
La mancata accettazione o inosservanza del  calendario comporterà l’immediata decadenza
dell’incarico eventualmente già conferito; 
– annotare tipologia,  data e orario  di  tutte  le  attività svolte in  relazione all’incarico assunto
riportando tali informazioni nel sistema informatico di gestione per la programmazione unitaria,
appena la figura aggiuntiva sarà stata abilitata al sistema per il ruolo di pertinenza, anche al fine
di  consentire  la  verifica  sulle  attività  svolte  e  di  fornire,  dietro  richiesta,  ogni  genere  di
informazione sull’andamento dell’attività  svolta,  sui  risultati  fino a quel momento conseguiti,
sugli esiti di esercitazioni, colloqui, test, valutazioni finali; 
– inserire, per la parte di propria competenza, i dati nel sistema informatico “Gestione degli
Interventi – GPU”; 
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– collaborare e rispondere ad eventuali questionari e richieste proposti dal MIM e ADG.

8. Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 15 del Decreto Legislativo n. 36 del 31 marzo 2023, il responsabile unico del
progetto e il R.U.P. di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico prof. Luigi
Genovese.

9. Tutela della Privacy 
dati  dei  quali  l’Istituto  entrerà in  possesso a  seguito del  presente  avviso  pubblico saranno
trattati nel rispetto della L. 196/2006 e del regolamento UE 679/2016. 

10. Pubblicizzazione del bando 
Il presente bando viene pubblicizzato come segue: 

 affissione all’albo online dell’I.C.Nino Pino Balotta di Barcellona Pozzo di Gotto; 
 pubblicazione sul Sito www.icbalottabarcellona.edu.it

11. Allegati 
I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da 
Allegato 1 Domanda di ammissione 
Allegato 2 Scheda Autovalutazione 
Allegato 3 Informativa

Il Dirigente Scolastico
Prof. Luigi Genovese

Firma autografa sostituita a mezzo
                                                                                               stampa ex art. 3 comma 2 D.L. n. 39/1993

11

http://www.icbalottabarcellona.edu.it/


Allegato 1- Domanda di ammissione – FIGURA AGGIUNTIVA
Al Dirigente Scolastico I. C. “Nino Pino Balotta” 

Barcellona Pozzo di Gotto
 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________
 
nato/a a _____________________________________________il ___/___/_______ 
 
Codice Fiscale _______________________________________________________
 
Residente in ______________________________ (____) 

Via _________________________________________ n. ___   cap _________ 
 
tel._____________________________________ 
 
Email _________________________________________________________________ 
 
PEC__________________________________________________________________ 
 

C H I E D E
 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico in qualità di

□ FIGURA AGGIUNTIVA N.Q. DI PERSONALE INTERNO   - ESTERNO 

 del modulo:

_____________________________________________________
 

 A  tal  fine,  consapevole  della  responsabilità  penale  e  della  decadenza  di  eventuali
benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445
del 28/12/2000, quanto segue (cancellare la voce che non interessa): 
  

 Di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’Unione Europea; 
 Di godere dei diritti politici; 

 Di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 
 Di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a

proprio  carico  ovvero  di  avere  i  seguenti  procedimenti  penali  pendenti:
______________________________________________________________________; 

 Di non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione; 
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 Di impegnarsi,  in  caso di  nomina,  ad assumere l’incarico  senza riserva e  secondo il
calendario di attività che verrà predisposto da Dirigente Scolastico, assicurando la propria
presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle eventuali manifestazioni
conclusive;

 Che i dati e le notizie fornite nel curriculum vitae corrispondono a verità;
 Di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove

richiesto, se risulterà idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli; 
 Di avere adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura

richiesta.

 
Dichiara  inoltre,  ai  sensi  del  D.Lgs.  196/2003  e  del  Regolamento  UE  679/2016  di
autorizzare il trattamento dei dati personali forniti all’Istituto per le finalità strettamente
connesse alla gestione della selezione e dell’eventuale incarico. 
 
Il/la sottoscritto/a allega: 
 

1. Curriculum Vitae in formato Europeo; 
2. Scheda autovalutazione (Allegato 2);  
3. Informativa (Allegato 3);
4. Fotocopia documento di identità in corso di validità e codice fiscale.

Luogo:……………………………. 

Data,_____________________ 

 
      FIRMA                __________________________________   
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Allegato 2- Scheda autovalutazione 
FIGURA AGGIUNTIVA N.Q. DI PERSONALE INTERNO  ESTERNO 

Cognome e nome _______________________________________________________

Modulo _______________________________________________________________

SETTORE Titoli Punteggio
attribuito dal

candidato

Punteggio
Validato

Commissione
 A)  Titoli  di  studio
afferenti  la funzione
specifica 
Punteggio max 54 
(1 punto aggiuntivo per 
Voto di Laurea 
compreso tra 100-110)
(1 punto aggiuntivo per 
voto di Laurea con lode)
(1 punto aggiuntivo per 
Voto diploma compreso 
tra 80-100)
(1 punto aggiuntivo per 
voto Diploma con la 
lode)

1) Laurea Vecchio ordinamento 
2) Laurea Magistrale 
3) Diploma di Laurea triennale 
4) Diploma Sc. Sec. di 2° Grado 
5) Corso di specializzazione post-
laurea 
6) Corso di perfezionamento e/o 
formazione/aggiornamento 
biennale 
7) Master 1° o 2° livello 60 CF 
(ore 1500) 
8) Dottorato di ricerca 

B) Esperienza  
Lavorativa 
afferente  la tipologia  
del modulo  

Punteggio max  57

1) Attività di docenza nell’ambito 
di progetti FSE/POR/PON/MI 
analoghi a quello in oggetto 
minimo di 30h a modulo 
2)  Attività  di
tutor/facilitatore/valutatore/espert
o  nell’ambito  di  progetti
FSE/POR/PON/MI  analoghi  a
quello in oggetto minimo di 30h a
modulo
3)  Incarico  di  progettista
nell’ambito  di  progetti
FSE/PON/MI analoghi a quello in
oggetto minimo di 30h a modulo
4)  Incarico  di  collaudatore
nell’ambito  di  progetti  FESR
analoghi a quello in oggetto

5) Attività di docenza in progetti
analoghi  svolti  in  ambito
scolastico  presso  IC  Balotta  -
minimo n°20 ore cadauno 
6) Attività di docenza in progetti
analoghi  svolti  in  ambito
scolastico  -  minimo  n°  20  ore
cadauno
7)  Esperienza  lavorativa
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(Università,  Enti,  Associazioni
professionali,  Associazioni
sportive,  etc…)  relativa  alla
funzione  specifica  professionale
svolta in altri settori al di fuori di
quello  scolastico  per  contratti  di
lavoro minimo di n°20 ore  

C) Pubblicazioni  
afferenti  la tematica 
specifica 
del modulo  

Punteggio
max 8 

1)  Libri  pubblicati  in  qualità  di
autore/coautore  con  indicazione
del codice ISBN – casa editrice ed
edizione 
2)  Articoli  pubblicati  su  riviste
specializzate  con  indicazione  del
codice  DOI  (codice  a  barre  per
l’identificazione  della  proprietà
intellettuale) 

 
D) Certificazioni 
informatiche  

Punteggio max 29 
 

1. Patente ECDL: 
Livello core 

Livello Advanced 
Livello Specialiced 
2. MICROSOFT livello: MCAD 
o MSCD o MCBDA 

3. EUCIP 
4. EIPASS 
5. MOUS 
6. IC3 
7. CISCO 
8. PEKIT 
9. CORSO TABLES: 
Livello base (almeno 100 ore) 

Livello medio 
Livello avanzato 
10. CORSO LIM: 
Livello base (almeno 100 ore) 

Livello medio 
Livello avanzato 

E) Certificazioni 
linguistiche 

Punteggio max 11 
 

Lingua 
Straniera
Certificata
livello B1
Certificata livello B2 
Certificata livello C1 
Certificata livello C2 

F) Abilitazione 
all’Insegnamento 

Punteggio max 8 

1) Nella disciplina/posto comune 
specifica oggetto del Bando 

2) In altre discipline/sostegno 
(classi di concorso) 

G) Corsi Formazione 
per la 

1) Corsi formazione riconosciuti 
dal MI da ore 25 ad ore 50 
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Didattica 
(anche sperimentali) 
(esclusi corsi di lingua 
straniera ed informatica)
non inferiori a 25 ore 

Punteggio max 20 

2) Corso formazione riconosciuti 
dal MI da ore 51 ed oltre  

Luogo:……………………..

Data ___/___/_______ 

 FIRMA                __________________________________   
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“Nino Pino Balotta”

Via Salita II del Carmine, 19 - Tel 090/9761133 – Fax 090/9763196
meic899002@pec.istruzione.it - meic899002@istruzione.it - C.F.

83001330832
98051 BARCELLONA P.G. (ME)

Allegato 3 Informativa
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
ex art. 13 Reg UE 679/2016 “RGPD”

Ai sensi della vigente normativa sul trattamento e la protezione dei dati personali, questa Istituzione
Scolastica, rappresentata dal Dirigente Scolastico, prof.  Luigi Genovese in qualità di  Titolare del
trattamento, dovendo acquisire o già detenendo dati personali che La riguardano, è tenuta a fornirle le
informazioni appresso indicate riguardanti il trattamento dei dati personali in suo possesso.

Finalità del trattamento e fondamento di liceità
Il trattamento dei suoi dati personali avrà le seguenti finalità:
1. predisposizione e comunicazioni informative precontrattuali e istruttorie rispetto alla stipula del
contratto;
2. esecuzione del contratto e conseguente gestione amministrativa e contabile;
3. adempimento di obblighi derivanti da leggi, contratti, regolamenti in materia di igiene e sicurezza
del lavoro, in materia fiscale, in materia assicurativa;
4. gestione del contenzioso (es. inadempimenti contrattuali, controversie giudiziarie)
Il conferimento dei dati richiesti per le finalità da 1 a 4 è indispensabile a questa Istituzione Scolastica
per l'assolvimento dei suoi obblighi istituzionali e contrattuali, il trattamento non è quindi soggetto a
consenso ed il mancato conferimento dei dati potrebbe compromettere gli adempimenti contrattuali.

Periodo di conservazione
I dati personali raccolti per le finalità 1-4 saranno conservati per tutta la durata del rapporto 
contrattuale e comunque per il periodo imposto dalle vigenti disposizioni in materia civilistica e 
fiscale.

Riferimenti per la protezione dei dati
Titolare del Trattamento dei dati personali è la scuola stessa, che ha personalità giuridica autonoma 
ed è legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico: prof. Luigi Genovese
Responsabile della protezione dei dati: ing. Fabio Genovese, del quale si riportano di seguito i 
riferimenti di contatto: Tel. 090 9587310, eMail: 

fabio.genovese@bluenetworks.it .  
Il responsabile per il trattamento, cui potrete rivolgervi per far valere i diritti sotto riportati è il 
D.S.G.A. dott.ssa Domenica Genovese.
Le ricordiamo inoltre che in ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del Titolare del 
trattamento presentando apposita istanza con il modulo disponibile presso gli uffici di segreteria.
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Diritti degli interessati
Le ricordiamo, ai sensi della vigente normativa ed in particolare degli articoli 15-22 e 77 del RGPD 
UE 2016/679, che lei ha sempre il diritto di esercitare la richiesta di accesso e di rettifica dei suoi dati
personali, che ha il diritto a richiedere l’oblio e la limitazione del trattamento, ove applicabili, e che 
ha sempre il diritto di revocare il consenso e proporre reclamo all'Autorità Garante.

Destinatari dei dati personali e assenza di trasferimenti
I dati oggetto del trattamento potranno essere comunicati a soggetti esterni alla istituzione scolastica 
quali a titolo esemplificativo e non esaustivo:

 gli enti pubblici competenti per legge per la gestione degli adempimenti fiscali (es. Agenzia 
delle Entrate);

 le Avvocature dello Stato, per la difesa erariale e consulenza presso gli organi di giustizia,

 le Magistrature ordinarie e amministrativo-contabile e Organi di polizia giudiziaria, per 
l’esercizio dell’azione di giustizia;

 i liberi professionisti, ai fini di patrocinio o di consulenza, compresi quelli di controparte per 
le finalità di corrispondenza;

 le società che svolgono attività in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualità di 
responsabili del trattamento, nell'ambito della messa a disposizione, gestione e manutenzione 
dei servizi informativi utilizzati dall'istituzione;

 I dati oggetto del trattamento, registrati in sistemi informativi su web, sono conservati su server 
ubicati all'interno dell'Unione Europea e non sono quindi oggetto di trasferimento.

 
Il Dirigente Scolastico

          Prof. Luigi Genovese
Firma autografa sostituita a mezzo

                                                                                                                                 stampa ex art. 3 comma 2 D.L. n. 39/1993

 _l_ sottoscritt__, ricevuta l’informativa di cui sopra esprime il proprio consenso affinchè i dati
personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto nella normativa di
legge per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 
 
Luogo:………………
Data, ___/___/______                          Firma del richiedente _______________________
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